Mutualisme et coopération

L’expérience CJS : Un carré de sable en effervescence

Définir I’expérience de la Coopeérative Jeunesse de Services (CJS) a travers les yeux d’un
animateur, c’est comme entendre parler un enfant de son tout nouveau Tonka. C’est
s’émerveiller devant lui, c’est s’amuser en sa présence et c’est en étre si fier... 1l peut parfois
construire de grandes choses et d’autres fois en réaliser de moins grandes, mais chacune de ces
constructions de sable est unique, originale et a I’image du jeune coopérant audacieux qui a les
commandes bien en main. Comment donc ne pas devenir un peu gaga devant I’extraordinaire
potentiel qui s’éveille a I’intérieur d’une CJS; a I’intérieur de chaque coopérant?

Cet éte, les coopérants de la Coop Teen Vision ont vu grand... et difféeremment. Pour vous, ils
ont cuisiné des mets internationaux, ils ont lavé votre bureau et dépoussiéré votre clavier
d’ordinateur. Ils ont personnalisé avec délicatesse votre tasse a café et ont enfilé de nombreuses
billes afin de vous offrir leurs plus belles créations de colliers et de bracelets. 1ls se sont méme
mis & quatre pattes pour cirer vos souliers ou pour désherber vos plates-bandes! A travers tout
cela, ils ont tenu a répéter le diner hot-dog tant convoité par vous, employés SSQ, de méme que
la foire aux livres afin de libérer vos placards qui débordent de littérature. Sous un soleil
rayonnant et quelques batailles d’eau, un lave-auto a également pris forme ayant comme objectif
de faire briller a merveille vos bolides de réve.

Vous les avez vus, déambulant parfois maladroitement dans les corridors. VVous les avez sans
doute également entendus : leur enthousiasme résonnant souvent treés fort entre les murs de
I’édifice. Mais les avez-vous connus? Les coopérants de la cuvée 2005 ont été imaginatifs,
audacieux, curieux et impliqués. Leurs efforts leur ont permis de réaliser des apprentissages
inespeérés sur I’entreprenariat, la gestion et I’autonomie. Ils se sont pris en charge et ont livré la
marchandise. Financiérement parlant, le bilan de la CJSSQ Teen Vision se dresse ainsi avec des
revenus bruts de 3 489,83 $. Humainement parlant, les retombées sont inestimables...

En ce qui nous concerne, nous, animateurs, devons avouer que le projet CISSQ nous a
passionnés durant le court moment pendant lequel nous y avons participé; nous rendant méme
parfois gaga. Beaucoup trop court a notre avis, il nous a fait traverser toute la gamme des
émotions. Nous espérons sincérement voir la CISSQ se poursuivre avec enthousiasme dans les
annees a venir afin de permettre a d’autres jeunes de vivre cette expérience enrichissante, mais
aussi d’offrir a d’autres animateurs la chance inespérée d’étre celui ou celle qui regardera et
s’émerveillera devant le potentiel de chaque coopérant. Etre celui ou celle qui conseillera, qui
fera confiance, qui sera la...

Chose certaine, le pari pris en organisant une Coopérative Jeunesse de Services sera toujours
gagnant, car peu importe les difficultés et les réussites qui en ressortent, elle sera toujours
unique.
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